
Uchwała nr 4/XVII/2010 
Głównego Sądu Koleżeńskiego PTTK z dnia 27 lutego 2010 r. 

o Centralnym Rejestrze Prawomocnie Orzeczonych Kar. 
 

Rozdział I  
Postanowienia ogólne. 

 
§ 1 

1 Urządza się Centralny Rejestr Prawomocnie Orzeczonych Kar nazywany dalej Rejestrem. 
2. W Rejestrze dokonuje się zapisów danych o: 

1) prawomocnie ukaranych członkach PTTK w sprawach wynikających z ich działalno-
ści w PTTK lub 

2) przeciwko którym zapadły orzeczenia o winie z odstąpieniem od wymierzenia kar or-
ganizacyjnych. 

§ 2 
1 Rejestr prowadzi GSK PTTK w Warszawie.  
2. Powierzone zadania obejmują: 

1) przetwarzanie danych które podlegają gromadzeniu w Rejestrze, 
2) zabezpieczenie wprowadzanych do Rejestru danych przed dostępem osób nie upraw-

nionych, 
3) wydawanie postanowień w sprawach wpisu i projektów postanowień i rozpatrywanie 

skarg w sprawach odnoszących się do przetwarzania danych wpisanych do rejestru. 
 

§ 3 
Wpisy dokonywane w rejestrze nie podlegają usunięciu chyba, że uchwała tak stanowi. 
 

§ 4 
Udzielenie informacji o członkach PTTK których dane osobowe zawiera Rejestr może nastą-
pić na zapytanie: 

1) Prezesa GSK PTTK oraz Prezesa ZG PTTK, 
2) Prezesa GKR PTTK, 
3) Prezesów Sądów Koleżeńskich PTTK w związku z prowadzonym postępowaniem, 
4) Prezesów Oddziałów PTTK według przynależności ukaranego, 
5) Przewodniczących Komisji stałych Zarządu Głównego PTTK. 

 
§ 5 

Członkom PTTK przysługuje prawo do uzyskania informacji odnośnie figurowania w Reje-
strze. Członkowi PTTK, którego dane zostały wpisane do Rejestru udostępnia się na wniosek 
pełną informację o treści zapisów dotyczących jego osoby. 

 
§ 6 

Zgromadzone w zbiorach rejestru dane z wyłączeniem zapisów identyfikujących osobę, mogą 
być wykorzystywane w informacjach wewnątrz organizacyjnych. 
 

§ 7 
Czynności związane z gromadzeniem i przetwarzaniem danych umieszczonych w Rejestrze 
pozostają w kompetencji Prezesa GSK PTTK bądź upoważnionej przez Prezesa GSK osoby. 
 
 



Rozdział II. 
Formy gromadzenia i przetwarzania danych osobowych. 

 
§ 8 

1. Wpisy w rejestrze dokonywane są: 
1) w kartotekach ewidencyjnych stanowiących zbiór kart personalnych, 
2) w zapisie komputerowym. 

2. Dane zgromadzone w kartotekach i komputerowym systemie informacji są tożsame. 
 

§ 9 
1. Dokumentem stanowiącym podstawę przetwarzania danych osobowych jest karta perso-

nalna.  
2.Kartę personalną sporządza sąd koleżeński rozpoznający sprawę w pierwszej instancji z 

chwilą uprawomocnienia się orzeczenia wymierzającego członkowi PTTK przewidzianą 
karę organizacyjną. 

 
§ 10 

1. W karcie personalnej umieszcza się: 
1) dane odnoszące się do ukaranego członka PTTK a w tym nazwisko, imiona, data i 

miejsce urodzenia, imiona rodziców, miejsce zamieszkania, numer legitymacji PTTK, 
2) oznaczenie sądu koleżeńskiego wydającego orzeczenie oraz sygnaturę akt sprawy, 
3) określenie daty wydania i uprawomocnienia się orzeczenia, 
4) wymienienie daty i miejsca popełnienia czynu będącego przedmiotem postępowania 

przed sądem koleżeńskim, 
5) podanie kwalifikacji prawnej czynu przyjętego w orzeczeniu, 
6) określenie wymierzonej kary organizacyjnej. 

 
§ 11 

Dane osobowe usuwa się z Rejestru z upływem okresu czasu w którym wymierzone kary ule-
gają zatarciu. 
 

§ 12 
W zapisie komputerowym nanosi się niezwłocznie wszelkie dane podlegające gromadzeniu w 
Rejestrze zawarte w kartach personalnych oraz powiadomieniach. 
 

§ 13 
1. W razie rozbieżności pomiędzy zapisem w Rejestrze a stanem faktycznym wyrażonym w 

wydanym orzeczeniu Prezes GSK przeprowadza z urzędu bądź na wniosek postępowanie 
wyjaśniające i dokonuje sprostowania w bazie danych zawiadamiając o tym strony. 

2. Od postanowienia Prezesa GSK przysługuje stronie zażalenie do GSK. 
3. Prezes GSK odstępuje od wszczęcia postępowania wyjaśniającego jeżeli dokonuje spro-

stowania oczywistych błędów drukarskich i innych omyłek bądź uwzględnia w całości 
wniosek stron. 

4. Wprowadzane zmiany wymagają adnotacji w dokumencie stanowiącym bazę danych. 
 

§ 14 
1. Informacje co do wskazanego członka PTTK, którego dane znajdują się w rejestrze przeka-

zywane są podmiotom określonym w art.4. 
2.Wniosek o udzielenie informacji powinien zawierać: 

1) dane personalne członka PTTK, którego zapytanie dotyczy wyszczególnione w art.10., 



2)  określenie przedmiotu informacji i jej celów, 
3) oznaczenie podmiotu występującego z wnioskiem, 
4) datę sporządzenia, 
5) podpis uprawnionego podmiotu. 

 
§ 15 

W treści karty informacyjnej nanosi się: 
1) dane personalne o członku PTTK objętym wnioskiem, 
2) wzmiankę o ukaraniu bądź nie figurowaniu w rejestrze, 
3) datę wydania, 
4)  nazwisko i imię osoby upoważnionej do jej wydania, 
5)  pieczęć organizacyjną. 

§ 16 
 
1. Informacje nie mają charakteru urzędowego i służą wyłącznie dla celów organizacyjnych 
2. Za kartę informacyjną nie pobiera się opłaty. 
 

Rozdział III. 
Przepisy szczególne, przejściowe i końcowe. 

 
§ 17 

Uzyskanie bez uprawnienia informacji personalnych z Rejestru bądź ich dalsze przekazywa-
nie albo wykorzystanie w inny sposób powziętej wiadomości stanowi czyn podlegający karze 
organizacyjnej. 
 

§ 18 
Prawomocne orzeczenia sądów koleżeńskich dla których zaprowadzony został Rejestr podle-
gają ewidencji za okres nieobjęty zatarciem kary. 

 
§ 19 

 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 
 
 

Główny Sąd Koleżeński PTTK 
 
 Sekretarz GSK PTTK      Prezes GSK PTTK 
 
    Anna Teodorczyk         Anna Kirchner 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Karta personalna 
prawomocnie ukaranego członka PTTK przez sąd koleżeński PTTK 

 
 
1. Dane charakteryzujące ukaranego: 

• imiona, nazwisko, 
• data i miejsce urodzenia, 
• imiona rodziców, 
• miejsce zamieszkania, 
• przynależność do Oddziału PTTK i numer legitymacji członkowskiej,  

 
2. Sąd rozstrzygający sprawę: 

• oznaczenie Sądu Koleżeńskiego, 
• sygnatura akt sprawy, 
• data wydania i uprawomocnienia się orzeczenia, 

 
3. Przedmiot sprawy i wynik postępowania przed sądem koleżeńskim: 

• wymienienie daty i miejsca popełnienia czynu, który  podlegał rozpoznaniu przez sąd 
(wraz ze zwięzłym opisem ), 

• podanie kwalifikacji prawnej czynu przyjętego w orzeczeniu, 
• określenie wymierzonej kary organizacyjnej, 
 

4. Wskazanie sporządzającego kartę personalną ( prezes sądu koleżeńskiego ). 
 
 
 

……………………………… 
podpis    

 
 


