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Zał. do uchwały ZG PTTK  nr 205/XVII/2011 
 
 

REGULAMIN 
Centralnego Ośrodka Turystyki Górskiej PTTK 

 
Rozdział I. Postanowienia ogólne 

 
§ 1 

Centralny Ośrodek Turystyki Górskiej PTTK, zwany dalej COTG, jest specjalistyczną jed-
nostką Polskiego Towarzystwa Turystyczno – Krajoznawczego, działającą na podstawie Art. 
6 ust. 5 Statutu PTTK, w celu realizacji zadań związanych z turystyką górską i górami, a w 
szczególności zadań z zakresu sportu i turystyki, krajoznawstwa, kultury oraz ochrony środo-
wiska naturalnego. 

§ 2 
Siedzibą COTG jest miasto Kraków. COTG może tworzyć swoje zamiejscowe ośrodki i inne 
placówki, specjalizujące się w różnych formach turystyki górskiej oraz działalności kultural-
nej. 

§ 3 
COTG prowadzi działalność programową w zakresie ustalonym niniejszym regulaminem i 
uchwałami ZG PTTK. 

§ 4 
COTG prowadzi także działalność statutową częściowo odpłatną. Dochody z tego tytułu służą 
zwiększeniu środków finansowych przeznaczonych  na działalność programową COTG. 

§ 5 
Nadzór nad działalnością COTG sprawuje Sekretarz Generalny, zgodnie z regulaminem Za-
rządu Głównego.  

§ 6 
1. Komisje ZG PTTK: Komisja Turystyki Górskiej ZG PTTK, Komisja Turystyki Nar-

ciarskiej ZG PTTK, Komisja Górskiej Turystyki Jeździeckiej ZG PTTK jako organy 
doradcze ZG PTTK współdziałają z COTG.  

2. Przewodniczący wymienionych powyżej Komisji tworzą Radę Programową COTG. 
Rada zbiera się minimum raz na pół roku. Rada na pierwszym swoim zebraniu po kra-
jowych naradach wybiera ze swego grona Przewodniczącego.  

3. Zebrania Rady są zwoływane przez Przewodniczącego, pierwsze zebranie zwołuje dy-
rektor COTG w terminie do jednego miesiąca po zatwierdzeniu przez ZG PTTK ni-
niejszego regulaminu oraz w każdej nowej kadencji po zatwierdzeniu przez ZG PTTK 
składu ostatniej z komisji wymienionych w ust. 1  

§ 7 
COTG stosownie do posiadanych możliwości zapewnia obsługę organizacyjną działalności 
lub wydzielonych form działalności wymienionych w § 6 komisji. 
 

Rozdział II. Cele i zadania COTG PTTK 
 

§ 8 
Podstawowym celem COTG jest realizacja statutowych zadań PTTK w zakresie kultury oraz 
turystyki górskiej, w tym szkoleń i innych działań edukacyjnych, informacyjnych i wydawni-
czych, organizacji imprez turystycznych, sportowych i kulturalnych oraz inicjatyw służących 
lepszemu zagospodarowaniu terenów górskich Polski, powiększaniu zasobów wiedzy o gó-
rach oraz edukacji kulturowej społeczeństwa.  
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§ 9 
Wymienione w § 8 cele COTG realizuje w szczególności przez: 

1. Wykonywanie uchwał, decyzji i postanowień ZG PTTK z uwzględnieniem  propozy-
cji komisji, właściwych dla turystyki górskiej, po ich zatwierdzeniu przez ZG PTTK. 

2. Prowadzenie Centralnej Biblioteki Górskiej PTTK, Centralnego Archiwum Turystyki 
Górskiej PTTK oraz Centralnej Bazy Szlaków Turystycznych PTTK, gromadzenie i 
udostępnianie zbiorów bibliotecznych, archiwalnych i muzealnych. Zadaniem COTG 
jest utrzymywanie w należytej sprawności technicznej obiektów mieszczących Ośrod-
ki Dokumentacji Historii Turystyki Górskiej KTG ZG PTTK, prowadzenie ewidencji 
majątku w tych ośrodkach, stała troska o ich stan techniczny oraz wzbogacanie i re-
nowacja zbiorów.  

3. Koordynowanie prac badawczych, studialnych i analitycznych dotyczących obszarów 
górskich. Sporządzanie projektów dokumentów i opinii na temat turystyki górskiej na 
potrzeby ZG PTTK. 

4. Upowszechnianie poprzez wydawnictwa własne i we współpracy z mediami wiedzy 
na tematy związane z górami, w tym przez publikacje drukowane i elektroniczne, wy-
stawy i ekspozycje, prelekcje, odczyty, badania i konferencje naukowe, tworzenie i 
wspieranie ośrodków informacji turystycznej oraz w innych niezbędnych formach.  

5. Prowadzenie Oficyny Wydawniczej Wierchy, wydawanie Gazety Górskiej oraz rocz-
nika PTTK Wierchy.  

6. Budowa i prowadzenie portali internetowych promujących turystykę górską i krajo-
znawstwo 

7. Współpracę z innymi jednostkami PTTK oraz zainteresowanymi instytucjami i pod-
miotami na rzecz właściwego zagospodarowywania, oznaczania i użytkowania szla-
ków turystycznych w górach a także prowadzenia działań na rzecz rozbudowy gór-
skiej infrastruktury turystycznej.  

8. Wspieranie, doradztwo oraz kontrolowanie zgodności funkcjonowania z uchwałami 
PTTK i prawidłowości działania należących do PTTK schronisk i innych obiektów tu-
rystycznych pod względem jakości oferowanych usług, standardów bezpieczeństwa i 
warunków sanitarnych oraz ekologicznych. 

9. Organizowanie szkoleń społecznych i zawodowych kadr turystycznych. 
10. Organizowanie imprez turystycznych, kulturalnych i mających charakter sportu po-

wszechnego na terenach Polski i poza jej granicami, w tym w celu promocji tury-
stycznej Polski oraz jej kultury oraz promocji turystyki górskiej i kultury górali. 

11. Kreowanie i prowadzenie akcji odznak turystycznych promujących turystykę górską 
letnią i zimową. Realizacja zadań zleconych przez Komisję Turystyki Górskiej ZG 
PTTK, Komisję Turystyki Narciarskiej ZG PTTK Komisję Górskiej Turystyki Jeź-
dzieckiej ZG PTTK w celu tworzenia warunków do zdobywania ustanowionych przez 
te Komisje odznak. Wydawanie odpowiednich regulaminów i książeczek oraz edycja 
odznak.  

§ 10 
W celu realizacji swoich zadań COTG może aplikować o środki zewnętrzne w oparciu o 
udzielone przez ZG PTTK i otrzymane pełnomocnictwa do różnorodnych źródeł wsparcia i 
funduszy. 

Rozdział III. Organizacja COTG PTTK 
 

§ 11 
1. Pracami COTG kieruje Dyrektor powoływany i odwoływany przez Sekretarza Gene-

ralnego ZG PTTK, po zasięgnięciu opinii ZG PTTK  
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2. Szczegółowy zakres działalności i odpowiedzialności Dyrektora COTG PTTK ustala 
Sekretarz Generalny ZG PTTK.  

3. Pozostałych pracowników COTG zatrudnia i zwalnia Dyrektor COTG PTTK. 
4.  

§ 12 
1. Strukturę organizacyjną COTG i jego regulamin pracy ustala Dyrektor COTG PTTK 

w porozumieniu z Sekretarzem Generalnym ZG PTTK, z uwzględnieniem potrzeb 
związanych z działalnością finansową, programową, szkoleniową na potrzeby różnych 
form turystyki górskiej. 

2. W ramach struktury organizacyjnej COTG obok stałych jednostek powoływane mogą 
być czasowo zespoły stosownie do potrzeb programowych oraz możliwości finanso-
wych i organizacyjnych. 

 
Rozdział IV. Finansowanie działalności COTG PTTK 

 
§ 13 

Działalność COTG finansowana jest: 
1. Środkami otrzymywanymi z budżetu ZG PTTK. 
2. Wpływami z prowadzonej działalności częściowo odpłatnej. 
3. Środkami przekazywanymi na wykonywanie zadań zleconych. 
4. Dotacjami i darowiznami. 
5. Środkami pozyskanym w wyniku składanych aplikacji do różnorodnych źródeł. 
6. Z edycji i sprzedaży materiałów niezbędnych do realizacji zadań programowych, w 

tym specjalistycznej literatury, odznak i innych materiałów promujących turystykę i 
krajoznawstwo. 

§ 14 
COTG PTTK realizuje swoje zadania programowe na podstawie rocznych planów finanso-
wych. Dyrektor COTG przedkłada roczny plan finansowo-ekonomiczny oraz sprawozdania, 
w tym finansowe do zatwierdzenia Zarządowi Głównemu PTTK.  
 

§ 15 
Zasady wynagradzania Dyrektora COTG ustala Sekretarz Generalny ZG PTTK, zaś zasady 
wynagradzania pozostałych pracowników ustala Dyrektor na zasadach określonych w Ukła-
dzie Zbiorowym Pracowników Biura ZG PTTK. 
 

Postanowienia końcowe 
 

§ 16 
Zmian regulaminu dokonuje Zarząd Główny PTTK z własnej inicjatywy, na wniosek Sekreta-
rza Generalnego PTTK lub Dyrektora COTG PTTK 
 

§ 17 
Do interpretacji niniejszego regulaminu upoważniony jest ZG PTTK.  
 

§ 18 
.Regulamin wchodzi w życie z dniem uchwalenia przez ZG PTTK . 
 

Zarząd Główny PTTK 
Warszawa, 26 II 2011 r..  


