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         Załącznik do uchwały ZG PTTK nr 241/XVII/2011 

 

R E G U L A M I N  

 

Ogólnopolskiego Centrum Szkolenia Podwodnego  

 K D P  P T T K  

 

 

 

      §1 

     

Postanowienia ogólne 

 

1. Ogólnopolskie Centrum Szkolenia Podwodnego KDP PTTK jest samodzielną, 

samofinansującą się, centralną jednostką specjalistyczną PTTK działającą w ramach 

osobowości prawnej PTTK, powołaną do działania uchwałą ZG PTTK nr 90 / 14 / 99 z 

dnia 27 marca 1999. 

2.  Ogólnopolskie Centrum Szkolenia Podwodnego KDP PTTK może prowadzić działalność 

gospodarczą w oparciu o przepisy prawa, statutu PTTK, uchwały i decyzje ZG PTTK oraz 

niniejszy regulamin. 

3. Podstawowym celem działania Ogólnopolskiego Centrum Szkolenia Podwodnego KDP 

PTTK jest obsługa Komisji Działalności Podwodnej ZG PTTK, klubów i kół płetwonurków 

PTTK zarejestrowanych w KDP PTTK oraz jednostek afiliowanych przy KDP ZG PTTK 

będących osobami prawnymi nie należącymi do PTTK.  

4. Nadzór programowy i merytoryczny nad Ogólnopolskim Centrum Szkolenia Podwodnego 

KDP PTTK sprawuje Komisja Działalności Podwodnej ZG PTTK. 

5.  Siedzibą Ogólnopolskiego Centrum Szkolenia Podwodnego KDP PTTK jest m.st. 

Warszawa. 

 

 

 

§2 
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Zakres działania  

 

Ogólnopolskie Centrum Szkolenia Podwodnego KDP ZG PTTK: 

 

1. Zabezpiecza działalność organizacyjną Komisji Działalności Podwodnej ZG PTTK w 

oparciu o zatwierdzony plan pracy KDP ZG PTTK, budżet OCSP KDP ZG PTTK oraz 

możliwości finansowe OCSP KDP ZG PTTK. 

2. Zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa organizuje ogólnopolskie kursy szkoleniowe 

na stopnie płetwonurkowe, instruktorskie oraz szkolenia specjalistyczne. 

3. Prowadzi działalność wydawniczą. 

4. Prowadzi działalność handlową. 

5. Wydaje oraz dystrybuuje indywidualne i klubowe dokumenty certyfikacyjne. 

6. Prowadzi bazy danych zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133 

poz. 883). 

7.  Zleca zewnętrznym kontrahentom, posiadającym stosowne zezwolenia organizację 

imprez zagranicznych, wyjazdów szkoleniowych i turystycznych. 

8. Organizuje narady, konferencje, imprezy. 

9.  Realizuje zadania w zakresie zewnętrznej promocji KDP PTTK. 

10.Współpracuje z jednostkami organizacyjnymi PTTK oraz zainteresowanymi instytucjami i 

organizacjami na rzecz właściwego zagospodarowania, oznaczenia i użytkowania 

terenów wodnych. 

11.Działa na rzecz rozbudowy infrastruktury turystycznej nad wodami, szczególnie będącej w 

gestii PTTK. 

12. Upowszechnia wiedzę na temat turystyki i sportów podwodnych poprzez wydawnictwa 

własne i we współpracy z mediami, w tym przez publikacje drukowane i elektroniczne, 

wystawy i ekspozycje, prelekcje, odczyty, badania i konferencje naukowe, ośrodki 

informacji turystycznej oraz w innych możliwych formach. 

13.Inicjuje i koordynuje prace badawcze, studialne i analityczne turystyki podwodnej PTTK 

oraz sporządza projekty dokumentacji i opinii na temat turystyki podwodnej. 

14.Współpracuje i realizuje zadania zlecone w zakresie: 

a) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, 

b) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, 

c) porządku i bezpieczeństwa publicznego, obronności państwa, 

d) ratownictwa i ochrony ludności, pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, 

konfliktów zbrojnych, 
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e) promocji i organizacji wolontariatu, 

f) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym. 

15.Realizuje zadania zlecone przez ZG PTTK. 

16.Promuje działalność szkoleniowo - turystyczną KDP ZG PTTK. 

 

 

§3 

 

Struktura kadrowa OCSP 

 

1. Ogólnopolskim Centrum Szkolenia Podwodnego KDP PTTK kieruje Dyrektor.  

2. Dyrektor jest powoływany i odwoływany na wniosek KDP ZG PTTK przez Sekretarza 

Generalnego ZG PTTK po uzyskaniu stosownej opinii ZG PTTK zgodnie z art. 28 ust.1 

pkt. 13 Statutu PTTK. 

3. Dyrektor na wniosek KDP ZG PTTK jest upoważniony do podpisania umów z jednostkami 

realizującymi szkolenia prowadzone w systemie CMAS. 

4. Strukturę organizacyjną OCSP ustala Dyrektor OCSP. 

5. Zakres obowiązków oraz zasady wynagrodzenia pracowników i osób, z którymi OCSP 

zawiera umowy cywilno-prawne oraz wolontariatu określa Dyrektor OCSP po 

wcześniejszym uzyskaniu na piśmie aprobaty ze strony KDP. 

 

§4 

 

Nadzór nad OCSP KDP 

 

1. Nadzór nad OCSP KDP w imieniu ZG PTTK sprawuje Sekretarz Generalny ZG PTTK.  

2. KDP ZG PTTK funkcje nadzoru programowego i merytorycznego realizuje poprzez 

podejmowanie stosownych uchwał, wydawanie opinii oraz ocen odnoszących się do 

konkretnych sfer działania OCSP KDP ZG PTTK. 

3. KDP ZG PTTK zobowiązana jest przedstawiać informacje o realizacji nadzoru 

Sekretarzowi Generalnemu ZG PTTK. 

4. Decyzję o realizacji uchwał KDP ZG PTTK, które wiążą się z zaangażowaniem środków 

finansowych oraz wpływają na znaczne obciążenie struktur organizacyjnych OCSP 

podejmuje Dyrektor OCSP mając na uwadze roczny plan przychodów i kosztów działalności 

oraz bieżące możliwości finansowe i organizacyjne OCSP. 
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5. Dyrektor OCSP zobowiązany jest informować o swoich decyzjach, o których mowa w  

ust. 4 tegoż paragrafu, Komisję Działalności Podwodnej i Sekretarza Generalnego ZG PTTK. 

6. W przypadku odmowy realizacji uchwał KDP ZG PTTK, dyrektor zobowiązany jest 

przedstawić na piśmie uzasadnienie swojej decyzji. 

 

§5 

 

Gospodarka finansowa  

  

1. OCSP prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa i 

Statutu PTTK. 

2. OCSP jest zobowiązane dostarczać co miesiąc deklaracje podatkowe o zobowiązaniach 

do księgowości ZG PTTK oraz środki na pokrycie tych zobowiązań. 

3. Przychody OCSP mogą pochodzić z: 

 1) prowadzonej działalności: 

a) szkoleniowej i edukacyjnej, 

b) handlowo- usługowej, 

2) certyfikacji płetwonurków i instruktorów płetwonurkowania, 

3) opłat licencyjnych, 

4) składek instruktorskich, 

5) składek klubowych, 

6) środków przekazanych przez ZG PTTK oraz zainteresowane jednostki organizacyjne 

PTTK, 

7) środków przekazanych przez właściwe instytucje na wykonanie zadań zleconych, 

8) dotacji i darowizn, 

9) innych przychodów. 

4. OCSP zysk z działalności przekazuje na działalność statutową PTTK – działalność 

programową KDP ZG PTTK. 

 

 

 

 

§6 
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Ogólnopolskie Centrum Szkolenia Podwodnego KDP ZG PTTK prowadzi działalność na 

podstawie własnego planu rocznego zatwierdzonego przez ZG PTTK uchwałą w sprawie 

gospodarki finansowej PTTK (planowanych przychodów, dywersyfikacji źródeł przychodów, 

planowanych wydatków m.in.: związanych z zakupem i produkcją dokumentów 

certyfikacyjnych, materiałów edukacyjnych, organizacją działalności szkoleniowej, obsługą 

klubów i jednostek afiliowanych przy KDP ZG PTTK oraz obsługą działalności KDP ZG 

PTTK) przyjętego przez KDP ZG PTTK i przedkładanego ZG PTTK do końca III kwartału w 

roku poprzedzającym. 

 

§7 

 

W przypadku likwidacji OCSP KDP ZG PTTK o przeznaczeniu jego majątku decyduje organ 

założycielski. 

 

    


