Zatacznik do uchwaty GKR
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Regulamin
Glownej Komisji Rewizyjnej
Polskiego Towarzystwa Turystyczno-Krajoznawczego
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Gtowna Komisja Rewizyjna PTTK, zwana w skrocie ,,GKR” stanowi jedna z wiadz naczel-
nych PTTK (art. 19 ust. 2 pkt 2 Statutu PTTK).
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GKR skiada sie z 15 cztonkdw wybranych w gtosowaniu tajnym przez Walny Zjazd PTTK na
okres kadencji wiadz.
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Gtowna Komisja Rewizyjna dziata niezaleznie od Zarzadu Gtéwnego PTTK.

GKR jest organem kontrolujacym catoksztait dziatalnosci PTTK.

Gtowna Komisja Rewizyjna w szczegdlInosci:

1) kontroluje dziatalnos¢ programowa i organizacyjna Zarzadu Giéwnego i jego jedno-
stek, z uwzglednieniem zgodnosci z przepisami prawa, Statutem PTTK, uchwatami
Walnego Zjazdu,

2) kontroluje dziatalnos¢ finansowa i gospodarcza Zarzadu Giownego opierajaca Sie na
majatku zarzadzanym bezposrednio przez PTTK oraz wniesionym do innych podmio-
tow gospodarczych ze szczegolnym uwzglednieniem zgodnosci z przepisami prawa,
efektywnosci oraz zasad gospodarnosci i rzetelnosci,

3) przedstawia Zarzadowi Gtownemu informacje o wynikach kontroli oraz uwagi, wnio-
ski i zalecenia pokontrolne, a w przypadkach szczegd6lnych - wnioski personalne,

4) dokonuje wyboru podmiotu wykonujacego badanie sprawozdan finansowych PTTK,

5) przedstawia Zarzadowi Gtownemu opinie i uwagi 0 wykonaniu budzetu,

6) przedstawia Zarzadowi Glownemu opinie i uwagi oraz wniosek w sprawie rocznego
sprawozdania finansowego.

Gloéwna Komisja Rewizyjna ma prawo w imieniu PTTK bedacego udziatowcem spotek

prawa handlowego, kontrolowa¢ dziatalnos¢ tych spotek.

GKR skiada sprawozdanie ze swej dziatalnosci Walnemu Zjazdowi PTTK.

GKR wystepuje na Walnym Zjezdzie z wnioskiem w sprawie udzielenia absolutorium

poszczegblnym cztonkom Zarzadu Gtéwnego petniacym te funkcje w uptywajacej kaden-

cji.

Nieuzyskanie absolutorium przez cztonka Zarzadu Gtéwnego wytacza go z kandydowania

do wiadz PTTK w najblizszej kadencji.

GKR wspotpracuje z komisjami rewizyjnymi jednostek organizacyjnych PTTK.

GKR uchwala wzorcowe regulaminy komisji rewizyjnych jednostek organizacyjnych

PTTK.

GKR moze w formie pisemnej wnioskowa¢ o zwotanie Nadzwyczajnego Zjazdu PTTK w

konkretnej sprawie (art. 26 Statutu PTTK).
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. GKR ma prawo kooptowa¢ nowych cztonkéw na zwolnione miejsca w okresie kadencji z
tym, ze liczba dokooptowanych nie moze przekracza¢ 1/3 sktadu pochodzacego z wyboru
(art. 22 Statutu PTTK).

. Cztonkowie GKR nie moga taczy¢ funkcji z innymi wiadzami naczelnymi PTTK ani pozo-
stawac z osoba bedaca cztonkiem Zarzadu Giéwnego PTTK w zwiazku matzenskim, we
wspalnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa.

. Cztonkowie GKR nie moga taczy¢ funkcji z dziatalnoscia gospodarcza prowadzona w
oparciu 0 majatek PTTK lub majacej znamiona kolizji interesow z dziatalnoscia gospodar-
cza PTTK.

. Cztonkiem GKR nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo lub
przestepstwo skarbowe popetnione z winy umysine;.

. Cztonek GKR moze otrzyma¢ z tytutu petnienia funkcji zwrot uzasadnionych kosztéw w
wysokosci nie wyzszej niz okreslone w obowiazujacych w tym przedmiocie przepisach o
wynagradzaniu 0s6b kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi.
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. Czlonek GKR traci mandat w przypadku:

1) utraty cztonkostwa zwyczajnego w PTTK (art. 16 Statutu PTTK),

2) rezygnacji z pracy w GKR,

3) podjecia obowiazkoéw lub nawiazania stosunku osobistego kolidujacego z praca cztonka
GKR, wynikajacych z § 4 ust. 2 i 3 niniejszego regulaminu,

4) skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe popel-
nione z winy umysine;.

. Mandat cztonka GKR wygasa:

1) z uptywem kadencji,

2) z chwilg $mierci.
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1. GKR dziata w petnym skiadzie.
2. Prezes, wiceprezesi i sekretarz stanowia Prezydium GKR bedace organem wewngtrznym,
do ktérego zadan nalezy:

1) okreslanie tematyki posiedzen komisji i prezydium,

2) powotywanie zespotow kontrolnych i okreslanie ich zadan,
3) wykonywanie ustalen GKR,

4) realizacja spraw biezacych GKR.

3. Cztonkowie Prezydium wykonuja zadania wedtug przydziatu czynnosci okreslonych przez
Prezesa GKR.

§7

1. GKR realizuje swoje statutowe dziatania poprzez:

1) posiedzenia plenarne,

2) posiedzenia Prezydium,

3) dziatalnos¢ cztonkow GKR w zespotach zadaniowych w okresie migdzy posiedzenia-
mi,



4) dziatalnos¢ cztonkéw GKR indywidualnie zgodnie z kadencyjnym i rocznym planem
pracy lub na polecenie prezesa lub upowaznionego wiceprezesa.

. GKR dziata wedtug uchwalonych przez siebie kadencyjnych i rocznych planéw - harmo-

nograméw pracy, ktére okreslaja czestotliwosé posiedzen, daty i miejsce oraz osoby od-

powiedzialne za przygotowanie spraw.

. Cztonkowie GKR realizuja wedtug ustalen swoje zadania poprzez:

1) kontakty z przydzielonymi komisjami, radami i zespotami ZG PTTK,

2) kontakty z komisjami rewizyjnymi jednostek organizacyjnych PTTK w przydzielonych
wojewodztwach,

3) prowadzenie kontroli w jednostkach organizacyjnych PTTK i spbikach,

4) udziat w pracach innych wiadz naczelnych z gtosem doradczym z upowaznienia preze-
sa lub upowaznionego wiceprezesa GKR.

. Cztonkowie GKR maja prawo wgladu w caloksztait dziatalnosci ZG PTTK oraz ogniw

organizacyjnych PTTK, uzyskiwania ustnych i pisemnych wyjasnien, oswiadczen, jak

rowniez odpisow dokumentéw.

88

. Posiedzenia GKR i Prezydium odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz 5 razy
w roku zgodnie z przyjetym planem pracy.

. Dla wykonania zadan o ktérych mowa w regulaminie, prezes GKR moze powotywaé spo-
$rod cztonkow GKR i ekspertow zespoty zadaniowe, okreslajac czas i zakres ich dziatania.
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. Posiedzenia GKR i Prezydium zwoluje prezes lub z jego upowaznienia sekretarz GKR w
porozumieniu z prezesem lub upowaznionym wiceprezesem podajac w pisemnym zawia-
domieniu: miejsce i godzing zebrania, proponowany porzadek obrad oraz zatacza przygo-
towane materiaty zgodnie z rocznym planem pracy.

. Zawiadomienia o posiedzeniu wraz z materiatami powinny by¢ przestane w formie elektro-
nicznej cztonkom GKR co najmniej 7 dni przed zebraniem. Na zadanie cztonka GKR za-
wiadomienie wraz z materiatami beda przesytane poczta tradycyjna.

. Posiedzeniu GKR i Prezydium przewodniczy prezes lub upowazniony przez niego wice-
prezes.

. Materialy robocze na posiedzenia GKR przygotowuja z odpowiednim wyprzedzeniem
cztonkowie GKR w oparciu o przeprowadzone kontrole, wizytacje, lustracje oraz analizy
wybranych problemoéw wg zadan okreslonych w niniejszym regulaminie i corocznym pla-
nie pracy GKR. Materiaty robocze powinny zawiera¢ odpowiednie projekty uchwat, sta-
nowisk, wnioskéw oraz pism kierowanych do wiasciwych podmiotéw.

. Cztonkowie GKR skladaja na pismie lub ustnie w uzgodnieniu z prezesem GKR sprawoz-
dania lub informacje z dziatalnosci kontrolno-rewizyjnej, wizytacji, lustracji badz uczest-
nictwa w imprezach, naradach czy uroczystosciach.

§10

. Prezes GKR oraz upowaznieni przez niego cztonkowie maja prawo bra¢ udziat w posie-
dzeniach innych wtadz PTTK z gtosem doradczym (art. 38 Statutu PTTK).

. Cztonkowie GKR wedlug ustalonego podziatu zadan i pracy moga uczestniczy¢é w posie-
dzeniach komisji, rad i zespotdw powotanych przez Zarzad Gtowny oraz w spotkaniach,
imprezach przez nie organizowanych za zgoda prezesa lub upowaznionego wiceprezesa.
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§11

Dla wykonania zadan, o ktorych mowa w Regulaminie, GKR w odr¢bnej uchwale dokonuje
podziatu kompetencji i przydziatu czynnosci wsrod swoich czionkow.

§12

1. W posiedzeniach GKR i Prezydium biora udziat cztonkowie GKR oraz osoby zapraszane
przez prezesa w celu ztozenia informacji, wyjasnien lub ekspertyz i opinii w sprawach objg-
tych porzadkiem obrad, prezesi ZG, GSK lub upowaznione przez nie osoby.

2. Za zgoda wiekszosci cztonkdw GKR mozliwe sa zamkniete posiedzenia Komisji.

§13

1. Przedmiotem obrad GKR i Prezydium sa sprawy objgte porzadkiem obrad posiedzenia lub
whniesione za zgoda cztonkow.

2. Przyjmowanie uchwat, postanowien, stanowisk, wnioskow i uwag kierowanych do jedno-
stek PTTK zapada w wyniku gtosowania zwykta wigkszoscia glosdbw w obecnosci co naj-
mniej potowy uprawnionych do gtosowania. W przypadku rownosci gtosow rozstrzyga
glos prowadzacego obrady.

3. Glosowania sa jawne. W konkretnej sprawie, na wniosek cztonka GKR przegtosowany
wigkszoscia, moze by¢ zarzadzone gtosowanie tajne.

4. Whnioski formalne moga dotyczy¢:

1) sposobu glosowania,
2) glosowania bez dyskusji,
3) ograniczenia czasu wystapien,
4) zamknigcia lub przerwania dyskusji,
5) przejscia do porzadku dziennego,
6) sposobu prowadzenia obrad.
Whioski te przewodniczacy obrad poddaje pod gtosowanie bezposrednio po ich zgtoszeniu
lub po wypowiedziach w sprawie wniosku.

5. Whniosek nagty w sprawie nie objgtej porzadkiem obrad gtosowany jest zwykta wigkszoscia

gtosow, przy rownosci decyduje gtos przewodniczacego obrad.

§14

1. Z posiedzenia GKR sekretarz lub osoba upowazniona sporzadza protokét. Projekt protoko-
lu przekazywany jest cztonkom GKR na najblizszym zebraniu do naniesienia ewentual-
nych poprawek i do przyjecia.

2. Protokdt po jego przyjeciu podpisuje prowadzacy zebranie oraz sekretarz lub inna osoba
protokotujaca.

3. Protokot powinien zawierac:

1) sktad osobowy uczestnikow zebrania,
2) przyjety porzadek obrad,
3) podjete uchwaty,
4) przyjete stanowiska,
5) postanowienia lub wnioski.
4. Kopie protokotdw po ich przyjeciu przekazywane sa do wiadomosci prezesa ZG PTTK.



5. Uchwaty GKR otrzymuja kolejne numery wg zasady: numer kolejny (cyfry arabskie), ta-
mane przez nr kadencji (cyfry rzymskie), famane przez aktualny rok. Uchwaty podpisuje
prowadzacy zebranie i sekretarz GKR.

Ewidencj¢ uchwat prowadzi sekretarz GKR.

Uchwaly GKR otrzymuje do wiadomosci prezes ZG PTTK.

8. Uwagi, wnioski lub zalecenia pokontrolne przekazywane sa do prezesa ZG PTTK.

~No

§15

Czlonek GKR jako cztonek wiadzy naczelnej PTTK przyjmuje na siebie obowiazek:

1) aktywnego udziatu w pracach, w posiedzeniach GKR i jego zespotdéw zadaniowych,

2) pogiebiania swojej wiedzy w zakresie kontrolno-rewizyjnym i problematyki dziatalno-
$ci PTTK,

3) rzetelnosci i obiektywnosci w ocenie pracy kontrolowanych jednostek,

4) sprawowania w przydzielonym zakresie nadzoru nad komisjami rewizyjnymi oddzia-
16w oraz jednostek regionalnych (zgodnie z wtasciwymi uchwatami GKR),

5) dochowania tajemnicy stuzbowej.

§16

1. Czynnosci kontrolno-rewizyjne moga by¢ prowadzone przez poszczegolnych cztonkéw lub
w zespotach zadaniowych w oparciu o roczny plan pracy GKR lub na dorazne potrzeby, na
podstawie upowaznien udzielonych przez prezesa lub upowaznionego wiceprezesa GKR.

2. Do podjecia czynnosci kontrolnych okreslonych w ust.1 upowaznia legitymacja cztonka
GKR oraz upowaznienie do kontroli podpisane przez prezesa lub z jego upowaznienia
przez wiceprezesa albo sekretarza GKR.

3. Wz6r upowaznienia stanowi zatacznik do Regulaminu.

817
Przeprowadzajacy czynnosci kontrolno - rewizyjne winien kierowac sig¢ ,,Instrukcja o trybie

przeprowadzania kontroli spolecznej przez Komisje Rewizyjne PTTK” uchwalona przez
GKR odrebna uchwata.

§18

GKR postuguje si¢ pieczgcia okragla i pieczatka podhuzna o tresci ,,Polskie Towarzystwo
Turystyczno-Krajoznawcze — Gtdwna Komisja Rewizyjna”.

Prezes GKR PTTK
(-) Beata Dziduszko
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