Zatacznik do uchwaty Zarzagdu Gtéwnego PTTK
nr 196/XIX/2020 z dnia 1 grudnia 2020 r.

Regulamin

Zarzgdu Gtéwnego Polskiego Towarzystwa Turystyczno-Krajoznawczego

(tekst jednolity)

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1
1. Regulamin niniejszy, opracowany na podstawie Statutu PTTK, okresla zadania,
kompetencje, tryb pracy oraz zakres odpowiedzialnosci Zarzgdu Gtéwnego PTTK.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) PTTK lub Towarzystwie — nalezy przez to rozumie¢ Polskie Towarzystwo
Turystyczno-Krajoznawcze,

2) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Gtéwny PTTK,

3) Prezydium — nalezy przez to rozumiec¢ Prezydium Zarzgdu Gtéwnego PTTK,

4) Biurze — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Zarzadu Gtéwnego PTTK,

5) Sekretarzu — nalezy przez to rozumieé Sekretarza Generalnego Zarzadu
Gtéwnego PTTK,

6) GKR — nalezy przez to rozumie¢ Gtdwng Komisje Rewizyjng PTTK, 7) GSK —

nalezy przez to rozumie¢ Gtoéwny Sad Kolezenski PTTK.

Rozdziat Il

Sktad Zarzadu i Prezydium oraz podziat funkgji

§2
1. Zarzad sktada sie z 15-21 oséb.
2. Zarzad wybiera w gtosowaniu tajnym ze swego grona Prezydium, w tym prezesa,
wiceprezeséw i skarbnika oraz powotuje Sekretarza, ktéry wchodzi w sktad Prezydium.
Sktad liczbowy Prezydium nie moze przekraczac 1/3 sktadu osobowego Zarzadu.
3. Dla wykonania zadan, o ktérych mowa w Regulaminie, Zarzad dokonuje podziatu
pracy wsrod cztonkédw. Moze rdwniez w tym celu tworzy¢ wewnetrzne zespoty.



4. Zarzad ma prawo kooptowaé nowych cztonkéw na zwolnione w okresie kadencji
miejsca. Liczba cztonkéw dokooptowanych nie moze przekraczaé 1/3 sktadu
pochodzgcego z wyboru.

5. Cztonkowie Zarzgdu mogg otrzymywac wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w
zwigzku z petniong funkcja.

Rozdziat Ill

Kompetencje i zadania Zarzadu

§3
1. Zgodnie z art. 19 ust. 2 pkt. 1 Statutu PTTK Zarzad nalezy do wifadz naczelnych
Towarzystwa.

2. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci PTTK w okresie miedzy Walnymi Zjazdami
PTTK i odpowiada za swojg dziatalnos¢ przed Walnym Zjazdem PTTK, a w szczegdlnosci:

1) realizuje kierunki dziatalnosci i rozwoju PTTK okres$lone uchwatami Walnego
Zjazdu PTTK,

2) decyduje o kierunkach dziatalnosci i rozwoju PTTK w okresie miedzy Walnymi
Zjazdami PTTK,

3) nadzoruje wykonywanie uchwat Walnego Zjazdu PTTK oraz wfasnych,

4) zajmuje w imieniu PTTK stanowisko wobec spotecznie waznych problemow,

5) okresla zadania programowe i organizacyjne dla Towarzystwa,

6) okresla polityke gospodarczg i finansowg Towarzystwa,

7) przygotowuje projekt strategii Towarzystwa pod obrady Walnego Zjazdu
PTTK,

8) wykonuje inne funkcje okreslone w Statucie PTTK oraz przekazane przez

Walny Zjazd PTTK.

§4
1. Do wytacznych kompetencji Zarzagdu, wykonywanych w formie uchwat, nalezy:
1) zwotywanie Walnego Zjazdu PTTK, uchwalanie projektu regulaminu obrad
Zjazdu,
2) uchwalanie ordynacji wyborczej,
3) ustalanie wysokosci wpisowego i sktadki cztonkowskiej dla cztonkow
zwyczajnych oraz minimalnej sktadki dla cztonkdw wspierajgcych,
4) przedstawianie Walnemu Zjazdowi PTTK wnioskéw o nadanie godnosci
Cztonka Honorowego PTTK,
5) uchwalanie budzetu rocznego PTTK oraz sprawozdan z jego wykonania,
6) rozpatrywanie rocznych sprawozdan Prezydium, w tym rozpatrywanie i

zatwierdzanie sprawozdan finansowych,



7) tworzenie komisji, rad i zespotdw Zarzagdu oraz zatwierdzanie ich
regulaminow,
8) uchwalanie regulaminu Zarzgdu i regulaminu Prezydium,

9) powotywanie i rozwigzywanie centralnych jednostek specjalistycznych i
gospodarczych, uchwalanie ich regulamindéw,

10) tworzenie spotek prawa handlowego oraz nabywanie i zbywanie akgcji i
udziatéw,

11) ustanawianie odznaczen i tytutéw honorowych PTTK,

12) ustalanie zasad uzywania nazwy, znaku i odznaki organizacyjnej PTTK,

13) podejmowanie decyzji w sprawie zbywania i obcigzania majatku
nieruchomego PTTK oraz zbywania lub powierzania doébr kultury bedacych w
posiadaniu PTTK,

14) uchwalanie regulaminu dziatalnosci przewodnickiej i zasad dziatania
samorzgdu przewodnickiego,

15) podejmowanie decyzji w sprawie przynaleznosci PTTK do organizacji
miedzynarodowych i innych organizacji krajowych,

16) wyrazanie zgody na powotywanie jednostek regionalnych z osobowoscig
prawng oraz powotywanie jednostek regionalnych bez osobowosci prawnej,

17) ustalanie zakresu prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej lub odptatnej
pozytku publicznego,

18) podejmowanie uchwat w sprawie tworzenia i likwidacji jednostek
organizacyjnych PTTK.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy rowniez:
1) biezgca ocena dziatalnosci Prezydium,

2) rozpatrywanie odpowiedzi Prezydium na interpelacje cztonkéw wtadz
naczelnych PTTK,

3) rozpatrywanie odwofan od decyzji Prezydium w sprawach oddziatow,
okreslonych w Statucie PTTK.

3. W przypadku negatywnej oceny dziatalnosci Prezydium Zarzad moze dokona¢ zmian
w jego sktadzie.

§5
1. Do zadan Zarzadu nalezy réwniez:
1) inicjowanie réoznych  form dziatalnosci  turystyczno-krajoznawczej,
zmierzajacych do realizacji celéw i zadan PTTK,
2) utrzymywanie wiezi organizacyjnej i udzielanie pomocy jednostkom
organizacyjnym PTTK w zakresie realizacji zadan statutowych,
3) ustanawianie zasad ksztatcenia i doskonalenia kadr spotecznych i zawodowych
PTTK,
4) ustalanie zasad funkcjonowania rabatow PTTK,
5) ustanawianie systemu wyrdznien cztonkéw i jednostek PTTK,



6) ustanawianie zasad obowigzujgcych przy powotywaniu oddziatéw, tgczeniu |
rozwigzywaniu oddziatow,

7) zatwierdzanie regulaminéw jednostek regionalnych utworzonych przez
oddziaty PTTK na mocy art. 82 ust. 1 Statutu PTTK,
8) ustalanie podziatu zadan wsréd cztonkéw Zarzadu ze szczegdlnym

uwzglednieniem utrzymania wiezi z jednostkami organizacyjnymi,
9) udzielanie petnomocnictw do dziatania w zakresie praw i obowigzkéw PTTK,

10) zatwierdzanie regulamindéw komisji, rad i zespotdw Zarzadu oraz zasad ich
wyboru w oparciu o regulamin wzorcowy uchwalony przez Zarzad,

11) uchylanie uchwat krajowych narad poszczegdlnych dyscyplin turystyki lub
srodowisk oraz uchwat komisji, rad i zespotdw Zarzadu, jezeli s3 sprzeczne z
przepisami prawa, Statutem PTTK, regulaminem komisji, rad i zespotéw Zarzadu lub
interesami PTTK,

12) odwotywanie cztonkdw komisji, rad i zespotéw Zarzadu, jezeli ich dziatalnos¢
jest sprzeczna z przepisami prawa, Statutem PTTK, regulaminem komisji, rad |
zespotdéw Zarzadu lub interesami PTTK,

13) odwotywanie komisji, rad lub zespotdw Zarzadu, jezeli ich dziatalnos¢ jest
sprzeczna z przepisami prawa, Statutem PTTK, regulaminem komisji, rad i zespotow
Zarzadu lub interesami PTTK,

14) dokonywanie okresowych ocen dziatalnosci komisji, rad i zespotdw Zarzadu,

15) dokonywanie okresowych ocen dziatalnosci jednostek organizacyjnych,
specjalistycznych i gospodarczych powotanych przez Zarzad oraz spétek z udziatem
kapitatu PTTK,

16) zapoznawanie sie z informacjami o sytuacji spétek PTTK oraz centralnych
jednostek specjalistycznych i gospodarczych,

17) podejmowanie uchwat zapewniajgcych realizacje polityki gospodarczej PTTK,
w szczegolnosci w sprawach: inwestycji kapitatowych PTTK, rocznych i wieloletnich
plandw inwestycyjnych w obiektach PTTK, tworzenia lub wnoszenia udziatéw i akgcji
do podmiotédw gospodarczych prawa handlowego, dokonywanie doptat do kapitatu
zaktadowego,

18) podejmowanie uchwat w sprawach nabywania majatku, w tym prawa
wieczystego uzytkowania oraz dokonywania zamiany majatku,

19) wyrazanie zgody na dzierzawe lub najem majgtku nieruchomego PTTK na
okres dtuzszy niz 10 lat,

20) podejmowanie uchwat w sprawie przeznaczenia majatku po rozwigzanych lub
likwidowanych jednostkach PTTK,

21) podejmowanie uchwat w sprawie ustanowienia postepowania sanacyjnego w
stosunku do jednostek gospodarczych PTTK lub z udziatem wiekszosciowym PTTK
oraz ich likwidacji,

22) zapoznawanie sie z informacjami o realizacji budzetu, podejmowanie uchwat
w sprawie zmian w budzecie,

23) podejmowanie uchwat w sprawie udzielania poreczen majatkowych oraz
zaciggania zobowigzan wekslowych,



24) zatwierdzanie regulaminu i struktury organizacyjnej Biura oraz powotywanie |
odwotywanie oséb na stanowiska kierownicze w Biurze,

25) powotywanie i odwotywanie oséb na stanowiska kierownicze w jednostkach,
dla ktérych organem zatozycielskim jest Zarzad,

26) podejmowanie decyzji o przystgpieniu PTTK do innych organizacji oraz
wystepowaniu z nich,
27) ustalanie zasad ochrony i uzytkowania nazw i znakéw stanowigcych wtasnos¢
PTTK, sktadanie wnioskéw o wpisy zarzagdéw komisarycznych do Krajowego Rejestru
Sadowego,
28) wykonywanie innych zadan dla sprawnej realizacji statutowych celéw PTTK.
2. Decyzje Zarzadu w sprawach okreslonych w ust. 1 pkt. 3)-5), 7), 9)-13), 17)-21), 23)-
27) wymagaja podjecia uchwaty.

3. Do zadan Zarzadu nalezy ponadto:

1) ustalanie okresowych tematycznych plandéw posiedzen Zarzadu oraz ich
realizacja,
2) zaznajamianie sie z wystgpieniami GKR oraz udzielonymi odpowiedziami na

jednym z najblizszych posiedzen Zarzadu,
3) zapoznawanie sie z uchwatami GSK dotyczacymi interpretacji Statutu PTTK
oraz orzeczeniami w sprawach dotyczacych zgodnosci uchwat Zarzadu i Prezydium
ze Statutem PTTK oraz przepisami prawa,

4) wystepowanie do GSK z wnioskami o orzekanie w sprawach cztonkéw witadz

naczelnych PTTK wyniktych z ich dziatalnosci w tych wtadzach,

5) informowanie o dziatalnosci Zarzadu pozostatych wtadz naczelnych PTTK.
Rozdziat IV

Tryb pracy Zarzadu

§6
1. Zarzad realizuje swoje zadania przez:
1) posiedzenia Zarzadu i Prezydium,
2) dziatalnos¢ cztonkéw Zarzadu w okresie miedzy posiedzeniami,
3) komisje, rady i zespoty Zarzadu jako jego fachowe organy,
4) Biuro,
5) jednostki organizacyjne, specjalistyczne i gospodarcze powotywane przez Zarzad,

6) jednostki regionalne w zakresie zadan zleconych im przez Zarzad.



§7
1. Prezydium jako organ wykonawczy Zarzadu kieruje dziatalnoscig PTTK w okresach
miedzy posiedzeniami Zarzadu i podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych
dziatalnosci PTTK, z wyjatkiem spraw zastrzezonych do wytgcznej kompetencji Zarzadu.

2. Prezydium dziata na podstawie regulaminu Prezydium, uchwalonego przez Zarzad.

§8
Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz sze$¢ razy w
roku. Zwotywane sg przez Prezydium, na podstawie przyjetego przez Zarzad poétrocznego
planu posiedzen wraz z ustalong tematyka obrad. Prezydium moze podjgé¢ decyzje o
zwotaniu posiedzenia Zarzadu poza ustalonym planem posiedzen.

Na pisemne zgdanie co najmniej 1/3 liczby cztonkéw Zarzadu, Prezydium zwotuje w
terminie 14 dni posiedzenie Zarzadu. Posiedzenie powinno sie odby¢ w terminie
do 30 dni od daty ztozenia wniosku.

Zawiadomienia o posiedzeniach Zarzadu, wraz z projektem porzgadku obrad, winny by¢
przestane lub dostarczone w wersji elektronicznej co najmniej siedem dni przed
posiedzeniem wraz z materiatami dostarczconymi do tego terminu. Dopuszcza sie
mozliwos¢ wysytki korespondencji w innej formie i trybie uprzednio ustalonym.

W posiedzeniach Zarzadu udziat biorg jego cztonkowie. O terminach i tematyce posiedzen
informowani sg prezesi GKR i GSK.W posiedzeniach Zarzagdu majg prawo bra¢ udziat z
gtosem doradczym:

1) Prezes GKR oraz upowaznieni przez niego cztonkowie GKR. 2) Prezes GSK oraz

upowaznieni przez niego cztonkowie GSK.

Na zaproszenie Zarzagdu w posiedzeniach, mogg takze brac udziat z gtosem doradczym:

1) przewodniczacy komisji, rad i zespotdéw Zarzadu, jezeli tematyka obrad
dotyczy problematyki ich dziatalnosci,

2) dziekan Kregu Senioréw PTTK,

3) gtéwny ksiegowy PTTK,

4) dyrektor Zarzagdu Majgtkiem PTTK,
5) inne osoby w zaleznosci od potrzeb.

Posiedzenia Zarzadu, poswiecone zagadnieniom o wyjatkowej wadze dla Towarzystwa,
moga miec charakter zamkniety i odbywac sie wytgcznie w gronie cztonkdéw Zarzgdu.

Posiedzenie Zarzadu moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem s$rodkéw komunikacji
elektronicznej umozliwiajgcych porozumiewanie sie na odlegtosc.

Mozliwos¢ udziatu w posiedzeniu Zarzadu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o zebraniu, zawierajgcym dokfadny opis
sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu.

Wykorzystanie srodkow komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na posiedzeniach
Zarzadu odbywa sie przy zapewnieniu co najmnie;j:



10.

11.

12.

1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej cztonek Zarzadu
moze wypowiadac sie w toku obrad,

3)wykonywania osobiscie prawa gtosu.

Po podjeciu decyzji o przeprowadzeniu posiedzenia Zarzagdu z wykorzystaniem srodkow
komunikacji elektronicznej umozliwiajgcych porozumiewanie sie na odlegtos¢ Biuro
zapewnia wszystkim cztonkom Zarzadu oraz innym osobom uprawnionym do
uczestnictwa w  nim, dostep do Srodkéw technicznych umozliwiajgcych udziat w tego
rodzaju posiedzeniu.

Srodki o ktérych mowa w ust. 10 winny gwarantowaé mozliwoé¢ identyfikacji osoby,
ktora z nich korzysta, komunikacje w czasie rzeczywistym, w szczegdlnosci zabieranie
gtosu, udziat w gtosowaniu, sktadanie wnioskéw formalnych, a zarazem zapewniac
gwarancje bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego.

Udziat w posiedzeniu zarzadu z wykorzystaniem sSrodkéw komunikacji elektronicznej
umozliwiajacych porozumiewanie sie na odlegtos¢ jest réwnoprawny z udziatem
w posiedzeniu odbywajgcym sie stacjonarnie i nie moze powodowac wytgczenia badz
ograniczenia praw cztonka Zarzadu.

§9

1. Materiaty bedgce przedmiotem obrad Zarzagdu przygotowywane sg pod
kierownictwem cztonkow Zarzadu.

2. Inicjatywe uchwatodawcza skutkujgcg wniesieniem propozycji uchwaty do porzadku
obrad Zarzagdu majg: cztonkowie Zarzgdu indywidualnie lub w ramach prac
prowadzonych w zespotach i komisjach, Biuro reprezentowane przez Sekretarza, komisje
wspierajgce dziatalno$¢ Zarzgdu w ramach dziatalnosci programowej, Zarzgd Majgtkiem
PTTK reprezentowany przez dyrektora Zarzgdu Majgtkiem w zakresie dziatalnosci
gospodarczej, jednostki centralne dziatajagce w oparciu o osobowos$¢ prawng PTTK
reprezentowane przez dyrektoréw.

3. Materiaty bedace przedmiotem obrad przygotowywane s zgodnie z zasadami
ustalonymi przez Zarzad.

§10
1. Obradom Zarzadu przewodniczy prezes lub upowazniony przez niego wiceprezes.
2. Przedmiotem obrad mogg by¢ tylko sprawy objete porzadkiem obrad.

3. Osobom zgtoszonym do dyskusji udziela sie gtosu wedtug kolejnosci zgtoszen. Poza
kolejnoscig przewodniczacy obrad udziela gtosu tylko w sprawie formalnej lub nagtej.
Moze réwniez udzieli¢ gtosu wedtug uznania osobom zaproszonym lub dla ztozenia
osobistego oswiadczenia.

4. Whnioski formalne mogg dotyczy¢: ograniczenia czasu wystgpien, zamkniecia lub
przerwania dyskusji, przejscia do porzadku dziennego, gtosowania bez dyskusji, sposobu



gtosowania, sposobu prowadzenia obrad. Wnioski te przewodniczgcy obrad poddaje pod
gtosowanie bezposrednio po ich zgtoszeniu lub po wypowiedziach w sprawie wniosku.

5. Whnioskiem nagtym jest wniosek dotyczacy sprawy nieobjetej porzadkiem obrad.
Przed umieszczeniem wniosku nagtego w porzadku obrad musi by¢ najpierw uchwalona
nagtos¢ wniosku. Uchwaty Zarzagdu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow przy obecnosci
co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

6. Gtosowania sg jawne. W sprawach personalnych, w tym dotyczgcych cztonkow
Zarzadu, gtosowania odbywajg sie w sposdb tajny.

7. Na zadanie gtosujacego, jego zdanie odrebne wraz z uzasadnieniem, jest umieszczane
w protokole.

8. Mozliwe jest podejmowanie uchwat Zarzadu w drodze elektronicznej z
uwzglednieniem nastepujgcych zasad:

1) Gtosowanie elektroniczne zarzadzane jest przez Prezydium w sprawach nagtych i
pilnych, w ktorych podjecie decyzji jest uzasadnione bez koniecznosci odbywania
posiedzenia w sposoéb tradycyjny, zas zgromadzone dokumenty w sposéb jednoznaczny
umozliwiajg podjecie decyzji bez koniecznosci dodatkowych uzupetnien badz objasnien.
2) Gtosowanie odbywa sie za posrednictwem komunikacji internetowe] z
wykorzystaniem poczty elektronicznej lub odpowiedniej aplikacji na wewnetrznej stronie
internetowej Zarzadu.

3) Wskazana przez Prezydium osoba prowadzaca gtosowanie okresla czas jego trwania |
sposob oddania gtosu (mail lub oddanie gtosu za posrednictwem zalogowania
sie na wewnetrznej stronie internetowej).

4) Po zakonczeniu gtosowania sporzgdzany jest protokét z jego przebiegu, zas podjetym
uchwatom nadawana jest odpowiednia numeracja.

§11

1. Z posiedzenia Zarzadu sporzadza sie protokdt. Projekt protokotu rozsytany jest
cztonkom Zarzadu lub udostepniany drogg elektroniczng w mozliwie najkrétszym
terminie,

lecz nie pdzniej niz 10 dni po kazdym posiedzeniu. W takim samym trybie zgtaszane sg
poprawki do 10 dni po otrzymaniu publikacji elektronicznej protokotu.

2. Po wniesieniu ewentualnych uwag i sprostowan protokét jest przyjmowany, a
nastepnie podpisywany przez przewodniczacego posiedzenia i protokolanta oraz
zamieszczany na stronie internetowe;.

3. Podjete na posiedzeniach uchwaty podpisujg wszyscy obecni na posiedzeniu
cztonkowie Zarzadu lub tez wpisuje sie je do protokotu posiedzenia, do ktorego zatgcza
sie podpisang przez wszystkich uczestnikdw posiedzenia liste obecnosci. Uchwaty wpisuje
sie ponadto

do ksiegi uchwat i przekazuje do wykonania Sekretarzowi oraz witasciwym osobom |
jednostkom.

4. Uchwaty przekazywane do realizacji i opublikowania podpisywane sg przez prezesa
lub wiceprezesa oraz zgodnie z kompetencjami odpowiednio przez skarbnika lub
Sekretarza.

5. Uchwaty otrzymujg kolejne numery wedtug schematu: numer kolejnej uchwaty
tamany przez numer kadencji tamany przez rok.



6. Uchwaty przekazywane sg do wiadomosci GKR i GSK.

7. O stanie realizacji uchwat i wnioskow, ujetych w protokotach posiedzen Zarzadu,
winni by¢ okresowo informowani cztonkowie Zarzadu oraz zainteresowane jednostki.

Rozdziat V

Zasady rozpatrywania wnioskow i skarg kierowanych do Zarzgdu oraz interpelacji sktadanych
przez cztonkéw wtadz naczelnych PTTK

§12

1. Odpowiedzi na wnioski i skargi, kierowane do Zarzadu, przygotowywane sg przez
Biuro | Sekretarza przy wspoétdziataniu cztonkdw Zarzadu sprawujgcych nadzor nad dang
dziedzing dziatalnosci Towarzystwa. Odpowiedz — informacja o sposobie i terminie
zatatwienia sprawy powinna zosta¢ udzielona bez zbednej zwtoki w czasie nie dtuzszym
niz okreslony w kodeksie postepowania administracyjnego.

2. Wnhioski i skargi wymagajace podjecia decyzji przez Zarzad wnoszone sg pod obrady
najblizszego posiedzenia wraz z niezbednymi materiatami umozliwiajgcymi ich
rozpatrzenie. Materiaty na posiedzenie przygotowywane sg przez osoby wymienione w
ust.1. Zgtaszajgcy wniosek lub wnoszacy skarge informowany jest o decyzji Zarzadu w
terminie 7 dni od jej podjecia.

3. Zgtaszanie interpelacji przez cztonkéw witadz naczelnych PTTK winno mie¢ forme
pisemng, precyzowac temat, ktdrego interpelacja dotyczy oraz zagadnienia podlegajace
wyjasnieniu. Dopuszcza sie zgtaszanie interpelacji drogg elektroniczng lub bezposrednio
w czasie obrad Zarzgdu. Na zgtoszenie interpelacji w czasie obrad zgtaszajgcy ma nie
dtuzej niz 5 minut oraz jest zobowigzany do ztozenia interpelacji w formie pisemne;.

4. Prezes Zarzadu lub upowazniona przez niego osoba ma obowigzek udzielenia
pisemnej odpowiedzi w imieniu Prezydium (dopuszcza sie droge elektroniczng) na
zgtoszong interpelacje w terminie do 2 tygodni od jej zgtoszenia.

5. Zgtoszone interpelacje oraz udzielone na nie odpowiedzi s3 przedstawiane i
rozpatrywane na kolejnym, najblizszym posiedzeniu Zarzadu, z uwzglednieniem terminu
okreslonego w ust. 4.

6. Zgtaszajgcy interpelacje ma prawo do oceny udzielonej odpowiedzi lub zgtoszenia
whniosku o jej uzupetnienie podczas posiedzenia.

7. Nie prowadzi sie dyskusji na temat tresci zgtoszonych interpelacji i udzielonych
na nie odpowiedzi.

8. Zarzad przyjmuje do wiadomosci informacje o zgtoszonych interpelacjach oraz
udzielonych na nie odpowiedziach na posiedzeniu plenarnym, podczas ktdrego sg one
rozpatrywane.

9. Zgtoszone interpelacje i udzielone odpowiedzi podlegajg ewidencjonowaniu w
Rejestrze interpelacji prowadzonym przez Prezydium.



Rozdziat VI

Obowigzki i prawa cztonkéw Zarzgdu

§13
1. Cztonek Zarzadu ma obowigzek:
1) uczestniczy¢ w posiedzeniach i pracach Zarzadu,
2) utrzymywacé kontakty z jednostkami organizacyjnymi i specjalistycznymi PTTK,
3) uczestniczy¢ w terminowym i prawidtowym przygotowywaniu materiatow

stanowigcych przedmiot obrad Zarzgdu oraz w przygotowywaniu innych
przedsiewzie¢ Zarzadu,

4) realizowac zadania state lub jednorazowe ustalone w uchwale zatwierdzajgcej
harmonogram realizacji uchwat Zjazdu oraz wnioskéw ze Zjazdu przyjetych przez
Zarzad do realizacji,

5) dochowa¢ tajemnicy organizacyjnej i handlowej z uwagi na interes
Towarzystwa,
6) odpowiada¢ na skierowane do niego przez innych cztonkédw Zarzadu

interpelacje w mozliwie krétkim czasie, nie pdzniej jednak niz na najblizszym
posiedzeniu Zarzadu,
7) informowac¢ Zarzad o zauwazonych nieprawidtowosciach w dziatalnosci PTTK,

8) sumiennie wywigzywac sie z przyjetych na siebie zadan.

2. Cztonek Zarzagdu ma prawo:
1) otrzymywac z Biura niezbedne materiaty do pracy w Zarzadzie,

2) reprezentowac Zarzgd wobec jednostek organizacyjnych i specjalistycznych
PTTK oraz reprezentowa¢ Towarzystwo na zewngtrz w zakresie udzielonych
petnomocnictw,

3) sktada¢ oswiadczenia w zakresie praw i obowigzkéw PTTK oraz udziela¢
petnomocnictw we wspdtdziataniu z drugim, umocowanym odpowiednig uchwatg,
cztonkiem Zarzadu,

4) wrecza¢ wyrdznienia i odznaczenia przyznane przez Zarzad cztonkom PTTK
oraz jednostkom organizacyjnym i specjalistycznym PTTK,

5) prowadzi¢ konsultacje i uzyskiwac informacje w oddziatach, kotach, klubach,
jednostkach regionalnych i specjalistycznych, a takze w jednostkach dziatalnosci
gospodarczej oraz obiektach PTTK,

6) zgtaszac propozycje i wnioski do planu pracy Zarzadu,
7) zgtaszac interpelacje w interesujgcych go sprawach na rece Prezesa Zarzadu,

Prezydium,cztonkéw Zarzadu.OdpowiedZ na interpelacje winna by¢ udzielona w
mozliwie krétkim czasie, nie pdzniej jednak niz na najblizszym posiedzeniu Zarzgdu.

8) uczestniczy¢ w posiedzeniach i pracach komisji, rad i zespotow Zarzadu,
9) wnosi¢ pod obrady Zarzadu projekty uchwat,
10) korzystac¢ z adresu poczty elektronicznej Zarzadu,
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11) przy realizacji zadan korzystac¢ ze zwrotow kosztéw podrézy, noclegu i innych
kosztéw zwigzanych z wykonywaniem obowigzkdw cztonka Zarzadu.

3. Cztonkowie Zarzadu uczestniczg w pracach komisji Zarzagdu zgodnie z ustalonym

podziatem zadan.
4. W ramach wspotdziatania z komisjami, radami i zespotami cztonkowie Zarzadu :

1) dokonujg oceny przygotowanych przez komisje na obrady Zarzadu wszelkich
materiatow i dokumentow,
2) prezentujg podczas obrad Zarzadu materiaty przygotowane przez komisje z

udziatem lub bez udziatu przedstawicieli komisji,

3) czuwajg nad zgodnoscig z prawem, Statutem PTTK oraz regulaminami i
uchwatami Zarzadu dziatalnosci komisji,

4) monitorujg realizacje zadan zleconych przez Zarzad lub Prezydium w tym
terminowe | rzetelne rozliczanie srodkdw na zadania programowe, 5) inspiruja
dziatalnos¢ komisji w obszarach ich dziatalnosci.

Rozdziat VII

Obowigzki prawne Zarzadu

§14
1. Zarealizacje zadan zawartych w art. 30 Statutu PTTK odpowiada Zarzad.

2. Za przygotowanie i przedstawienie we wifasciwym terminie projektéw uchwat lub
innych dokumentow odpowiadajg poszczegdlni cztonkowie Zarzadu, zgodnie z ich
zakresem zadan i odpowiedzialnosci oraz Sekretarz.

Rozdziat VIII

Biuro Zarzadu

§15
1. Biuro jest organem wykonawczym zapewniajgcym sprawne dziatanie Zarzadu pod
wzgledem organizacyjnym i petnigcym funkcje pomocnicze w sprawach programowych i
gospodarczych.
2. Regulamin Biura oraz jego strukture organizacyjng zatwierdza Zarzad na wniosek
Sekretarza.

§16
1. Praca Biura kieruje Sekretarz wypetniajgc w imieniu PTTK obowigzki kierownika zaktadu
pracy w odniesieniu do pracownikdéw Biura oraz kierownikéw centralnych jednostek
specjalistycznych i gospodarczych.
2. Sekretarz odpowiada ponadto za:
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1)

2)

3)
4)

przestrzeganie zobowigzan prawnych cigzgcych na PTTK, wynikajacych z ustawy
prawo o stowarzyszeniach,

przestrzeganie zobowigzan prawnych PTTK wynikajgcych z ustawy o Krajowym
Rejestrze Sgdowym,

realizacje obowigzkow statystycznych spoczywajacych na PTTK,

realizacje zobowigzan podatkowych PTTK w zakresie:

4.a) podatku dochodowego od osdb prawnych,

4.b) podatku dochodowego od oséb fizycznych,

4.c) podatku VAT,

4.d) podatkéw i optat lokalnych.

5) realizacje zobowigzan PTTK wynikajgcych z ubezpieczenia spotecznego,

6) realizacje zobowigzan przyjetych przez PTTK w drodze podpisanych umow

cywilno-prawnych dotyczgcych:

6.a) zadan zleconych okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie,

6.b) zadan i zobowigzan wynikajacych z przynaleznosci do stowarzyszen krajowych i
miedzynarodowych.

7) przestrzeganie dyscypliny pracy pracownikéw i wiasciwe kreowanie atmosfery

spotecznej wsréd pracownikow.

2. Sekretarz jest zobowigzany do przedstawiania na kazdym posiedzeniu Zarzgdu informac;ji
o realizacji obowigzkéw wynikajgcych z kierowania Biurem i ewentualnych problemach
w tym zakresie.

1.

Rozdziat IX

Symbole i pieczecie

§17
Zarzad uzywa znaku organizacyjnego PTTK i sztandaru PTTK, opisanych w art. 5 ust. 1

i 3 Statutu PTTK.

2.

Zarzad zapewnia udziat sztandaru PTTK wraz z pocztem sztandarowym podczas

waznych dla Towarzystwa uroczystosci.

3.

Zarzad uzywa pieczeci, stempli, tablic informacyjnych oraz drukéw firmowych

zawierajgcych nastepujgce tresci:

1)

2)

3)

pieczec firmowa okragta duza o Srednicy 35 mm, napis w otoku: Polskie Towarzystwo
Turystyczno-Krajoznawcze oraz wewnatrz: Zarzad Gtéwny,

piecze¢ firmowa okragta mata o srednicy 20 mm, napis w otoku i wewnatrz jak w pkt.
3.1),

piecze¢ firmowa podfuzna w ksztatcie prostokgta z napisem: Polskie Towarzystwo
Turystyczno-Krajoznawcze Zarzad Gtowny, ul. Senatorska 11, 00-075 Warszawa oraz
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4)

4.

odpowiednimi dodatkowymi informacjami teleadresowymi oraz numerem kolejnym
pieczeci w prawym dolnym rogu,

druki firmowe mate i duze (format A4 i A5), na ktérych umieszczony jest znak
organizacyjny PTTK, napis Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze Zarzad
Gtéwny, ul. Senatorska 11, 00-075 Warszawa, lata powstania Towarzystwa
Tatrzanskiego, przeksztatcenia w Polskie Towarzystwo Tatrzanskie, lata powstania
Polskiego Towarzystwa Krajoznawczego, Polskiego Towarzystwa Turystyczno-
Krajoznawczego oraz inne dodatkowe informacje teleadresowe.

Prezes, wiceprezesi, Sekretarz i skarbnik uzywajg pieczeci imiennych okreslajgcych

funkcje sprawowang w Zarzadzie oraz zawierajgcych imie i nazwisko osoby sprawujgcej
te funkcje.

5.

Podczas czynnosci zwigzanych z realizacja udzielonych petnomocnictw  do

reprezentowania PTTK pozostali cztonkowie Zarzadu mogg réowniez uzywac pieczeci

imiennych.
Rozdziat X
Przepisy koncowe
§19
1. Interpretacja regulaminu nalezy do Zarzgdu.

2.

Regulamin przyjety zostat przez Zarzad uchwatg nr 172/X1X/2020 z dnia 4 lipca 2020 r.

i obowigzuje od dnia jej podjecia.
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